
 
 

 
Soluzioni manageriali di sostenibilità’ 

per l’hotellerie moderna: 
la filosofia e l’approccio manageriale  “Quanto Basta” 

applicati alla gestione alberghiera 

 
Manageritalia Roma, attraverso il Gruppo di Lavoro Manager@eat, a seguito del successo 
riscosso dal 1° QB Lab organizzato nel mese di Aprile 2015 e presentato a EXPO,  presenta un 
secondo corso gratuito di formazione e qualificazione per una nuova figura professionale: 
 

QB Manager 
 

Il QB Manager è un professionista che alla fine del percorso formativo, denominato QB LAB, avrà 
acquisito le opportune conoscenze per affrontare il tema della sostenibilità in maniera organica e 
sarà in grado di operare sia sulla struttura aziendale che sul contesto. L’obiettivo del QB LAB è quello 
di fornire le appropriate competenze per l’ideazione e la realizzazione di un QB HOTEL, cioè una 
struttura ricettiva organizzata secondo i principi di eco-sostenibilità, capace di offrire un’offerta 
turistica innovativa, che tenga conto della qualità e della provenienza dei prodotti offerti e dei servizi 
garantiti. 
 
QB Lab si rivolge a laureati, laureandi, diplomati, provenienti da percorsi di studio o di lavoro 
coerenti con il settore turistico/alberghiero, che abbiano una buona conoscenza delle lingue, in 
particolare dell’inglese ed un alto livello di interesse e di motivazione alla frequenza del corso. E’ 
indispensabile possedere capacità di attenzione e resistenza a corsi intensivi. 
Il Corso, tenuto da docenti altamente qualificati, si sviluppa attraverso 64 ore distribuite su 10 
giornate di didattica frontale, un audit presso alcune strutture alberghiere consistente nell’esame 
delle attività della struttura, nella stesura di un rapporto finale con la supervisione dei docenti e nel 
feedback alla struttura stessa.  
 
Il QB LAB è gratuito in quanto finanziato dall’Agenzia per il Lavoro LIFE IN alla quale i partecipanti 
dovranno iscriversi prima dell’inizio del Corso. 
 
Alla fine del percorso formativo verrà rilasciato un attestato di partecipazione da parte di LIFE IN con il 
patrocinio di Manageritalia e ci sarà una valutazione effettuata da una Commissione costituita anche da 
Rappresentanti di importanti Strutture Ricettive e Agenzie del Lavoro , con l’obiettivo di rafforzare 
le opportunità di inserimento lavorativo dei partecipanti e con la possibilità di eventuali stage 
presso Alberghi. 
 
Chi desidera partecipare al corso dovrà inviare entro il 9 Novembre 2015  a: 
roma.segreteria@manageritalia.it, un Curriculum Vitae nel quale esprimerà anche le 
motivazioni che lo spingono a frequentare il corso e le proprie aspettative. Una commissione 
esaminerà le domande di partecipazione al Corso, effettuerà le interviste ai Candidati i cui CV sono 
risultati idonei e comunicherà l’esito ai partecipanti 10 giorni prima dell’inizio del corso. Per 
maggiori informazioni inviare una richiesta a: info@managereat.com. 
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